
ADM 19211/26

"PROTOCOLO DE RESOLUCIONES DE PRESIDENCIA 2026"

RESOLUCIÓN         N°         541-STJSL-DRH-2026  . SAN LUIS, VEINTICINCO de 

SEPTIEMBRE de DOS MIL VEINTISÉIS

VISTO: El  REGLAMENTO  GENERAL  DE  CONCURSOS  CERRADOS  DE 

ANTECEDENTES Y OPOSICIÓN PARA CARGOS DE SECRETARIOS DE SEGUNDA 

INSTANCIA, aprobado por Acuerdo N° 307-STJSL-SA-2025 y publicado en Boletín 

Oficial y Judicial N° 16027 de fecha 12/12/2025, el que tramitó por ante la Dirección de 

Recursos  Humanos  en  ADM 18834/25.  Asimismo,  la  Convocatoria  efectuada  por 

Resolución  N°  443-STJSL-DRH-2026,  de  fecha  11/08/2026,  publicada  en  Boletín 

Oficial y Judicial N° 16131 de fecha 12/08/2026, y la Resolución N° 519-STJSL-DRH-

2026, de fecha 17/09/2026. Ambas fueron dictadas en el marco del ADM 18126/25 

"CONCURSO  CERRADO  DE  ANTECEDENTES  Y  OPOSICIÓN  PARA CUBRIR 

CARGOS DE SECRETARIOS DE SEGUNDA INSTANCIA DEL PODER JUDICIAL DE 

SAN LUIS".-

Que el artículo 73 de la Ley Orgánica de Administración de Justicia N° IV-0086-2021, 

conforme la modificación dispuesta por Ley N° IV-1200-2026, establece que "La Oficina 

Judicial tiene la función de asistir a los Colegios de Jueces, siendo responsabilidad del 

director y de los funcionarios, que de ella dependan, organizar las audiencias, dictar las 

resoluciones  de  mero  trámite,  ordenar  las  comunicaciones  y  emplazamientos, 

organizar los registros y estadísticas, dirigir al personal auxiliar, informar a las partes, 

colaborar en los trabajos materiales que el Juez o Tribunal le indique." Dispone además 

que  "En ningún caso los integrantes de la Oficina Judicial  pueden realizar  tareas 

propias de la función jurisdiccional. La Oficina Judicial depende jerárquicamente del 

Superior Tribunal de Justicia." Ello en concordancia con el carácter instrumental de 

soporte y apoyo a la actividad jurisdiccional que le asigna el artículo 72 del mismo 

cuerpo legal.-

Que, en consecuencia, el cargo de Director de la Oficina Judicial reviste naturaleza de 

gestión administrativa. Presenta además una dependencia jerárquica y una categoría 

remunerativa, equivalente a Secretario de Cámara, diferenciadas respecto del cargo de 



Secretario  de Segunda Instancia.  Por  ello  corresponde requerir  un perfil  funcional 

acreditado en la dirección de oficinas y en la gestión de procesos de trabajo y de 

audiencias. Tales funciones son propias de los Secretarios en los términos del artículo 

98  de  la  Ley  N°  IV-0086-2021:  "a)  Dirigir  la  oficina,  planificando,  ejecutando  y 

evaluando la gestión de los procesos de trabajo, a fin de garantizar la tramitación 

eficiente de los expedientes judiciales, en el marco de las disposiciones procesales, 

coordinando y supervisando la ejecución de las funciones del personal a su cargo;" y 

"e)  Gestionar  las  audiencias,  administrando  los  recursos  para  la  programación, 

preparación y realización efectiva de las mismas;".-

Que dicho perfil se acredita adecuadamente mediante el desempeño como Secretario 

de Primera Instancia en juzgados del Poder Judicial de la Provincia durante un período 

no inferior a tres (3) años, cualquiera fuere el fuero. Ello es así atento la naturaleza no 

jurisdiccional de las funciones asignadas a la Oficina Judicial y su dependencia directa 

del Superior Tribunal de Justicia.-

Que,  por  lo  expuesto,  resulta  oportuno  ampliar  la  convocatoria  dispuesta  por 

Resolución N° 443-STJSL-DRH-2026 a los fines de conformar un orden de mérito 

independiente y diferenciado para el cargo de Director de la Oficina Judicial del Colegio 

de Jueces en lo Penal de la Primera Circunscripción Judicial, con un nuevo período de 

inscripción.-

Que la ampliación dispuesta torna necesario dejar sin efecto la Resolución N° 519-

STJSL-DRH-2026, que fijó las fechas de la etapa de oposición. De ese modo, dicha 

etapa  podrá  programarse  para  ambos  cargos  una  vez  concluido  el  período  de 

inscripción ampliado,  sin  modificar  en lo  demás la  convocatoria  para el  cargo de 

Secretario de Segunda Instancia.-

Que la Dirección de Recursos Humanos ha informado en tal sentido en actuaciones N° 

31336111/26 y 31397076/26 del ADM 20237/26, en el marco de las atribuciones y 

deberes determinados en los arts. 50 incs. 1, 2, 10 y 12 y 51 incs. 2 y 3 de la Ley 

Orgánica de Administración de Justicia.-

Por ello, dado lo previsto en el artículo 4° del Reglamento referido, el Sr. Presidente del 

Superior Tribunal de Justicia, en el marco de las facultades establecidas en el art. 40 

incs. 2), 12) y 15), y atento lo determinado en los arts. 72, 73 y 97 de la Ley Orgánica 

de Administración de Justicia N° IV-0086-2021 (modificada por Leyes N° IV-1106-2023 

y N° IV-1200-2026);



RESUELVE: I) DEJAR SIN EFECTO, en todos sus términos, la Resolución N° 519-

STJSL-DRH-2026  de  fecha  17/09/2026,  por  los  fundamentos  expuestos  en  la 

presente.-

II)  AMPLIAR  la  convocatoria  a  CONCURSO CERRADO DE ANTECEDENTES Y 

OPOSICIÓN dispuesta por Resolución N° 443-STJSL-DRH-2026, a fin de conformar 

orden  de  mérito  para  el  cargo  de  DIRECTOR  DE  LA OFICINA JUDICIAL DEL 

COLEGIO  DE  JUECES  EN  LO  PENAL DE  LA PRIMERA CIRCUNSCRIPCIÓN 

JUDICIAL,  con  categoría  remunerativa  de  Secretario  de  Cámara,  a  los  fines  de 

eventuales  designaciones  provisorias  o  definitivas  por  reemplazos  transitorios  o 

coberturas de vacantes, respectivamente, según necesidades funcionales y factibilidad 

presupuestaria/financiera.  Ello  sin  perjuicio  del  orden  de  mérito  para  el  cargo  de 

Secretario de Segunda Instancia convocado por dicha resolución.-

III)  ESTABLECER que  los  postulantes  al  cargo  referido  en  el  punto  precedente 

deberán  dar  cumplimiento  a  lo  determinado  en  los  arts.  5°  y  6°  del  reglamento 

aprobado por Acuerdo N° 307-STJSL-SA-2025, en los términos de la Resolución N° 

443-STJSL-DRH-2026,  en  relación  a  la  acreditación  de  requisitos  excluyentes  y 

documentación  obligatoria.  En  lo  que  respecta  al  fuero  y  especialidad,  deberán 

acreditar haberse desempeñado como Secretario de Primera Instancia en juzgados del 

Poder Judicial de la Provincia de San Luis durante un período no inferior a TRES (3) 

años, cualquiera fuere el fuero.-

IV) ESTABLECER que los profesionales que pretendan inscribirse para el cargo de 

Director deberán enviar su nota en el período del día  LUNES 5 AL VIERNES 9 DE 

OCTUBRE DE 2026, inclusive. El envío se hará a la casilla de correo institucional 

inscripcionesconcursosrh@justiciasanluis.gov.ar,  desde  una  casilla  de  correo 

electrónico de dominio @justiciasanluis.gov.ar. La nota estará dirigida al Sr. Presidente 

del  Superior  Tribunal  de  Justicia,  Dr.  Jorge  Alberto  Levingston,  e  indicará  datos 

personales  y  el  cargo al  que se aspira,  denunciando domicilio  real  e  informando 

número telefónico de contacto.-

V) DISPONER que la convocatoria para el cargo de Secretario de Segunda Instancia 

se mantiene en todos sus términos, con excepción de la etapa de oposición, cuya 

realización se difiere. La Dirección de Recursos Humanos, al publicar la nómina final de 

postulantes admitidos, informará los lugares, horarios y modalidades de la instancia de 

oposición  para  ambos  cargos,  las  diligencias  que  deberán  cumplimentar  los 



concursantes admitidos y la fecha hasta la cual deberán confirmar su asistencia. Dicha 

información se publicará en la sección "Concursos internos para cargos" de la página 

web del Poder Judicial.-

VI) TENER PRESENTE las disposiciones establecidas en el Acuerdo N° 307-STJSL-

SA-2025.-

VII) ORDENAR que la Dirección de Recursos Humanos arbitre lo pertinente para la 

publicación de la presente por un (1) día en el Boletín Oficial y Judicial de la Provincia, 

en un diario de mayor circulación provincial (con las pautas establecidas en el Acuerdo 

N° 170-STJSL-SA-2024 o el que lo reemplace) y en la página web institucional del 

Poder Judicial de la Provincia.-

VIII)  DISPONER que la Oficina de Prensa y Comunicación Institucional dé amplia 

difusión a la presente a través de su publicación adicional en sitios web, redes sociales 

u otros medios de comunicación oficial.-

HÁGASE SABER.-

La  presente  actuación  se  encuentra  firmada  digitalmente  por  el  Dr.  JOSÉ 

GUILLERMO L’HUILLIER, Presidente subrogante del Superior Tribunal de Justicia, 

no siendo necesaria la firma manuscrita, (Art. 104 inc. a apart. 4 Ley N° IV-0086- 

2021).
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